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INFANTILIZACION

Tambien
es violencia

La chiquilla lo va
a atendetr...
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Fl uso de disminutivos infantilizantes @FALMED

para referirse a las profesionales de la
salud en el trabajo, como “mijita’,

. .. . FALMED
‘chiquilla” o “senorita”, es sexista y @ﬁi&fm
socava su autoridad y experiencia o
p I‘Ofe Si Oona l.. <@= ggtgﬁg MEDICO

Si has tenido situaciones de violencia de género en tu labor médica
contacta a UDEGEN a udegen@colegiomedico.cl



RELATOS

Lo escuche en el
Hospital

“Ese servicio es
de puras mujeres,
mejor ni meterse”
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“Las mujeres no "Operas bien \\
nacieron para ser para se”r
jefas, no tienen mujer
poder de
decision”
“Doctora,

le ha hecho bien
el estrés; esta

“Se embarazo la becada, i GRS

iNos jodio a todos!”

L Xpresion X1 neran
as expresiones se stas ge era FALMED
ambientes hostiles para las mujeres
y pueden constituir una forma de -
acoso sexual o laboral. Denuncialo. @ UDEGEN
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Si has tenido situaciones de violencia de género en tu labor médica
contacta a UDEGEN a udegen@colegiomedico.cl



CORRESPONSABILIDAD
Tambien es tu
responsabilidad

Asignar la mayor parte de las responsabilidades familiares a

las medicas, como la crianza de hijos, afecta su capacidad para @ FALMED
avanzar en su carrera profesional.

La corresponsabilidad parental es un enfoque que promueve FALMED

la igualdad entre hombres y mujeres en la crianza y cuidado @ UDEGEN

de los hijos e hijas, y que busca la participacion equitativa de

ambos progenitores en las tareas y responsabilidades 4 ]
relacionadas con la crianza y el cuidado de los hijos. %@ BECHE

Si has tenido situaciones de violencia de género en tu labor médica
contacta a UDEGEN a udegen@colegiomedico.cl



MANTERRUPTING

iNo me
Iinterrumpas!

Resp eczio'c Colegas, mi opinion al respecto es que
caso clinic  gepemos considerar el caso clinico
Yo opino qu- como de relevancia y citar a la familia

a la proxima atencion.

_

El manterrupting es un ejemplo de los micromachismos que

perpetdan la desigualdad de género en la vida cotidiana. A menudo, los @ FALME D

hombres interrumpen a las mujeres sin darse cuenta, debido a una

actitud de superioridad o una falta de conciencia de como sus acciones

afectan a las mujeres. @ FALMED
UDEGEN

El manterrupting puede ser especialmente perjudicial en el ambito égzg;m

laboral, donde puede dificultar el avance profesional de las mujeres

y limitar su capacidad para contribuir plenamente a proyectos y {@‘ g(E)LCEﬁ(E)MEDICO

decisiones importantes.

Si has tenido situaciones de violencia de género en tu labor médica
contacta a UDEGEN a udegen@colegiomedico.cl



